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لجنة الترقيات
نموذج طلب ترقية إلى رتبة أستاذ
                                                                                التاريخ :  /    /     20م
أ. البيانات العامة : 
( يعبأ من قبل صاحب الطلب ) 
1- اسم صاحب الطلب الرباعي : ……………………………………………………
2- الدرجات العلمية والمؤهلات : 
	اسم الدولة
	اسم الجامعة
	تاريخ الحصول محدداً بالشهر والسنة
	الموضوع
	الدرجة

	
	
	
	
	البكالوريوس (الليسانس)

	
	
	
	
	الماجستير

	
	
	
	
	الدكتوراه


	
	3- عنوان أطروحة الماجستير

	
	

	
	

	
	4- عنوان أطروحة الدكتوراه

	
	

	
	


	
	5- أ- التخصص العلمي العام لصاحب الطلب :

	
	ب- التخصص العلمي الدقيق لصاحب الطلب :

	
	الكلية
	
	ج- القسم الأكاديمي الذي يعمل به صاحب الطلب :


6- الوظائف والأعمال الإدارية التي شغلها صاحب الطلب : 

	مكان الجامعة او المؤسسة
	اسم الجامعة أو المؤسسة
	الى تاريخ
	من تاريخ
	الوظائف

	
	
	
	
	1- مساعد بحث وتدريس 
Teaching and Research Assistant 

	
	
	
	
	2- مدرس                       Teacher 

	
	
	
	
	3- ما بعد الدكتوراه        Post Doctor

	
	
	
	
	4- زميل بحث       Research Fellow 

	
	
	
	
	5- مدير بحث    Research Director 

	
	
	
	
	6- عالم بحث Research Scientist      

	
	
	
	
	7- أستاذ مساعد  Assistant Professor

	
	
	
	
	8- أستاذ مشارك  Associate Professor 

	
	
	
	
	9- رئيس قسم 

	
	
	
	
	10- عميد 

	
	
	
	
	11- غير ما ذكر 


اسم صاحب الطلب ………………………
توقيع صاحب الطلب …………………………
الإنتاج العلمي المحكم : 
ويشمل الأبحاث ، والمؤلفات ، وملخصات المؤتمرات ، ووقائع المؤتمرات ، ومراجعات الموضوع ومراجعات الكتب وبراءة اختراع والترجمات والأبحاث العلمية القصيرة . ( يعبأ من قبل صاحب الطلب ) 
1- الإنتاج العلمي المستل من أطروحة الماجستير الخاصة بصاحب الطلب : 
	تاريخ التسليم والنشر
	جهة النشر أو دار النشر وتفاصيل المجلد والصفحات
	عنوان الإنتاج

	
	
	1-
2-
3-



ب- الإنتاج العلمي المستل من أطروحة الدكتوراه الخاصة بصاحب الطلب : 
	تاريخ التسليم والنشر
	جهة النشر أو دار النشر وتفاصيل المجلد والصفحات
	عنوان الإنتاج

	
	
	1-
2-
3-



اسم صاحب الطلب : ……………………………...          توقيع صاحب الطلب : …………………….
5- الإنتاج العلمي الذي قدم للحصول على رتبة أستاذ مشارك :

	تاريخ التسليم والنشر
	جهة النشر أو دار النشر وتفاصيل المجلد والصفحات
	عنوان الإنتاج

	
	
	1-
2-
3-


اسم صاحب الطلب : ……………………………...          توقيع صاحب الطلب : …………………….
هـ - الإنتاج العلمي المقدم للحصول على رتبة أستاذ ( يذكر بمحاذاة كل إنتاج علمي دور صاحب الطلب وإذا كان الإنتاج مستلاً من رسائل طلبة دراسات عليا تحت إشرافه ويبين علاقة الإنتاج بالتخصص الدقيق لصاحب الطلب ) . 
	ملاحظات
مجلة ،كتاب، ملخص وقائع مؤتمر
	منفرد-مشترك
	تاريخ النشر
	جهة النشر وتفاصيل المجلد والصفحات أو الملخصات أو المؤتمرات
	عنوان الإنتاج

	
	
	
	
	


* يرجى إرفاق  نسخة واحدة عن كل إنتاج ورد ذكره في هذا الجدول مرتبة بنفس الترتيب والترقيم مع إرفاق الأوراق الثبوتية لقبوله قبولاً نهائياً إذا كان في مراحل النشر . وإذا لزم فتثبت قائمة إضافية مع هذه الصفحة . 
اسم صاحب الطلب : ……………………………...          توقيع صاحب الطلب : …………………….
الجهد العلمي خدمة للجامعة والمجتمع : توضع بيانات واضحة في كل بند من البنود المبينة في الجدول أدناه وترفق نسخ عن الثبوتيات . 
( تعبأ من قبل صاحب الطلب كما هو مبين في تعليمات الترقية المعمول بها ) 
	عدد النقاط
	السنة
	وصف الجهد
	نوع الجهد العلمي

	
	
	1-
2-
3-
	1- دراسات وتقارير ومؤلفات يكلف بها 

	
	
	1-
2-
3-
	2- المشاركة في هيئات تحرير مجلات علمية متخصصة 

	
	
	1-
2-
3-
	3- المشاركة في لجان تحكيم جوائز علمية متخصصة 

	
	
	1-
2-
3-
	4- الإشراف على رسائل الدراسات العليا 

	
	
	1-
2-
3-
	5- المشاركة في مناقشة الرسائل العلمية وتقييمها 

	
	
	1-
2-
3-
	6- المشاركة في تقييم أبحاث علمية 

	
	
	1-
2-
3-
	7-المشاركة في عضوية لجان فنية أو تحضيرية لمؤتمرات علمية في مجال تخصص طالب الترقية

	
	
	1-
2-
3-
	8- المشاركة في لجان القسم والكلية 

	
	
	1-
2-
3-
4-
	9- الحصول على جائزة علمية معتمدة 

	
	
	1-
2-
3-
4-
	10- المشاركة في تقييم رتب علمية 

	
	
	1-
2-
3-
4-
	11- المشاركة في لجان الجامعة 

	
	
	1-
2-
3-
	12- القيام بعمل إداري لمدة لا تقل عن سنة متواصلة 


 اسم صاحب الطلب : ……………………………        توقيع صاحب الطلب ……………………………..
الخدمات العامة للجامعة والحياة الجامعية والمجتمع : 
توضع بيانات واضحة في كل بند من البنود المبينة في الجدول أدناه وترفق نسخ عن الثبوتيات . ( تعبأ من قبل صاحب الطلب كما هو مبين في تعليمات الترقية المعمول بها ) 
	عدد النقاط
	السنة
	وصف الجهد
	نوع الخدمة العامة

	
	
	1-
2-
3-
	1- عضوية اللجان العامة 

	
	
	1-
2-
3-
	2- مشاركة في ندوات ولقاءات أو محاضرات عامة 

	
	
	1-
2-
3-
	3- تقديم خدمات إرشادية أو استشارية ضمن دائرة الاختصاص وعادت بالنفع على الجامعة والمجتمع  

	
	
	1-
2-
3-
	4- إعداد دراسات بتكليف من الجامعة أو إحدى مؤسسات المجتمع المتعاونة مع الجامعة  

	
	
	1-
2-
3-
	5-المشاركة في نشاطات غير أكاديمية تخدم الجامعة والمجتمع 


بيانات إضافية أخرى : 
( تعبأ من قبل صاحب الطلب ) 
1- المؤتمرات والندوات العلمية المحكمة التي شارك فيها : 
	نوع المشاركة
	تاريخ المؤتمر
	مكان الانعقاد والجهة المشرفة
	اسم المؤتمر

	حضور(نعم/لا)
	تقديم ورقة
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


 اسم صاحب الطلب : ……………………………        توقيع صاحب الطلب ……………………………..
2- المساقات التي قام صاحب الطلب بتدريسها أثناء شغله لرتبة أستاذ مشارك : 
	عدد الطلبة
	السنة الدراسية
	الفصل الدراسي
	اسم المساق ورقمه

	
	
	
	


2- أنشطة إضافية أخرى لم تذكر : 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
أشهد أنا المبين اسمي وتوقيعي أدناه بأن جميع البيانات التي أدرجتها في المواقع المخصصة أعلاه هي صحيحة ومطابقة للواقع وعلى ذلك أوقع . 
التاريخ :                            اسم صاحب الطلب :                                التوقيع 
التدريس : 
مع مراعاة تعليمات الترقية المعمول بها يتم تعبئة هذا الجدول من رئيس القسم أو من المسئول الإداري الأعلى في حالة كون رئيس القسم أدنى رتبة من المتقدم إليها صاحب الطلب . 
	عدد النقاط
	البنـــــد

	
	1- القيام بتدريس جميع المساقات والمواد التي يكلف بها القسم المختص ضمن العبء التدريسي في مجال تخصصه . 
2- الالتزام بتعيين ساعات مكتبية كافية . 
3- تنوع المساقات في مجال تخصصه . 
4- وجود مشكلات مع الطلبة أو عدم وجودها من حيث مستوى الأداء وتوصيل المادة والإلتزام بالدوام المطلوب . 


الاسم :                                     التاريخ :                               التوقيع 
تقرير وتوصية رئيس القسم : 
تقرير وتوصية عميد الكلية : 
تقرير عميد البحث العلمي:
